
ส่วนที่  1

บทนำ
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
การติดตาม(Monitoring)และ การประเมิน(Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้กันอย่างเหมาะสม ช่วยผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ตลอดจนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกรูด สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงานโครงได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญดังนี้
1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด หรือ
กิจกรรมต่างๆที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด ตรวจสอบดูว่าแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด ปัญหาและ
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่างๆในการดำเนินงานตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
4) ความสำคัญการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลกรูด ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความจัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง(strengths) และจุดอ่อน(weaknesses) โอกาส(opportunities) ปัญหาอุปสรรค(threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. 2561-2565) โครงการกิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ปลัด ผู้อำนวยการกองต่างๆ ตลอดจนบุคลากรของเทศบาลตำบลกรูด  สภาพพื้นที่  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การพัฒนาและปรับปรุงแผนงานโครงการให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชาชนตำบลกรูด

บทสรุปของความสำคัญคือ การไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป เพื่อเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจกรรมสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะได้มีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  และเมือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น เมื่อมีโอกาสใช้พันธมิตรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเทศบาล ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ ต่างๆ พร้อมปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาโดยการติดตามและประเมินผลแผนซึ่งจะส่งผลให้เกิดการกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ได้ตั้งไว้อย่างดียิ่ง
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงานโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการาตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้
1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
2) เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้  สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจน ปัญหา อุปสรรค ในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้
3) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลกรูด
4) เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลกรูด
5) เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร หน่วยงานราชการ บุคลากรทุกระดับ ที่ต้องผลักดันแผนงาน โครงการ ต่างๆให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าประสงค์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้เกี่ยวของ ประชาชนในตำบล ทั้ง 10 หมู่บ้าน
6) เพื่อติดตามและประเมินผลแผนการดำเนินงาน ตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ ของงานต่างๆในปีงบประมาณ  2564
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดไว้ว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้
1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3) รายงานผลการเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีตำบลเพื่อให้นายกเทศมนตรีเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นชอบดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
1) การดำเนินการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลกรูด มีจำนวน 11 คน  ตาม
คำสั่งที่    339/ 2563  ลงวันที่  19 มิถุนายน   2563  ประกอบคำสั่งที่ 429/2564  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด  ดังนี้
1. นายทัตพล  เพชรจำเริญ
ผู้ทรงคุณวุฒิ

ประธานกรรมการ
2. นายสันติ  เมืองขำ

สมาชิกสภาเทศบาล

กรรมการ
3. นายสัมฤทธิ์  หิรัญเรือง
สมาชิกสภาฯ

กรรมการ
4. นายสหัส  จันทร์เพ็ง

สมาชิกสภาฯ

กรรมการ
5. นายนิคม  จันทร์เรือง

ผู้แทนประชาคม

กรรมการ
6. นายธีรยุทธ  สังฆสำราญ
ผู้แทนประชาคม

กรรมการ
7. ครูศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประจำตำบลกรูด






ผู้แทนหน่วยงาน

กรรมการ
8. เกษตรตำบลกรูด

ผู้แทนหน่วยงาน

กรรมการ
9. นายเชิงชาย  สมุทร์เก่า
ผู้อำนวยการกองช่าง
กรรมการ
10. นายวีรวัฒน์  เมืองน้อย
 ปลัดเทศบาล

กรรมการ
11. นายทวี  นาคเล้ง

ผู้ทรงคุณวุฒิ

เลขานุการ/กรรมการ
โดยคณะกรรมการจะดำเนินการดังนี้
1) ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปด้วยการกำหนดแนวทาง วิธีการ และห้วงระยะเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลกรูด
2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงระยะเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศมนตรีตำบลกรูดเพื่อดำเนินการต่อไป
2) การกำหนดแนวทางและวิธีการ
1)  กำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตาม โดยรวบรวมข้อมูลโครงการว่ามีวัตถุประสงค์หลักคืออะไร (โดยดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด kpi)  ว่ามีความชัดเจนเพียงใด  ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผลใช้ ผลการติดตาม เป็นต้น
2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำหลักเกณฑ์จากข้อ 1) มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียด เช่น วัตถุประสงค์กาติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือส่วนใหญ่เป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถามกำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ
3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ
4) วิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เป็นต้น การพรรณนาเปรียบเทียบ การแสดงแผนภูมิ เป็นต้น ซึ่งแล้วแต่ความเหมาะสมของพื้นที่
5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาล  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคเช่น ความเป็นมาของโครงการ ที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ของที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งปรากฏในส่วนที่ 2และ 3
6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯต่อนายกเทศมนตรีเพื่อให้นายกเทศมนตรี เสนอต่อสภาและคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลกรูดอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
7) การวินิจฉัยสั่งการ  การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลักจากคระกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลหรือผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีอำนาจในสำนัก กอง และฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้ววินิจฉัยสั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากการรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกเทศมนตรีตำบลกรูด
-การรายงานผล






ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น




ธันวาคม



4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นสิ่งของ  อุปกรณ์ หรือเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลตำบลกรูดใช้ในการเก็บข้อมูล เช่น แบบสอบถาม  แบบสังเกตการณ์ ขึ้นอยู่กับบริบทของพื้นที่และสภาพสิ่งแวดล้อม โดยนำเครื่องมือติดตามไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป
1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด  กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลดังนี้
1.1  กำหนดกรอบเวลา(Time and Time Frame)โดยกำหนดกรอบระยะเวลาดังนี้
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด 
2) ความสอดคล้อง (Relevance)  เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ที่กำหนดขึ้น
และนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลกรูด
1.2 ความพอเพียง (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงินวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงมาใช้
1.3 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหนาแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการที่เป็น
โครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและปีงบประมาณที่ผ่านมา
1.4 ประสิทธิภาพ(Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับ
จริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด ซึ่งวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาดความจุ  พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา  เป็นต้น
1.5 ประสิทธิผล(Effectiveness)เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต(Outcome and 

Output) ซึ่งสามรถได้ในเชิงคุณภาพ จากความพึงพอใจของประชาชนที่ชอบหรือมีความสุข เป็นต้น
2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบใหญ่ที่สำคัญ  ประกอบด้วย ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล เครื่องมือ กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ
2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประกอบด้วย 
- การออกแบบการติดตามและประเมินผล มีเป้าหมายเพื่อตอบปัญหาการติดตามอย่างตรงประเด็น อธิบายความหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้น
- การสำรวจ รวบรวมทะเบียนผู้รับผิดชอบโครงการ จัดทำไว้แล้ว หรือข้อมูลการจดบันทึก สังเกต การวัด  โดยคณะกรรมการจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลกรูด เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการซึ่งศึกษาโดยการสังเกตและสามารถวัดได้

 3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล



3.1  การทดสอบและการวัด  เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด ใช้เครื่องมือใดในการทดสอบ เช่น การทดสอบวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ใช้การทดสอบตามมาตรฐานทางวิศวกรรม โครงการการจัดงานประเพณีวันเด็ก เช่นทดสอบแบะประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ


3.2 การสัมภาษณ์ โดยการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น สัมภาษณ์อย่างเป็นทางการ หรือกึ่งทางการ  และไม่เป็นทางการ 


3.3 การสังเกต  แบบมีส่วนร่วม หรือแบบไม่มีส่วนร่วม แบบบันทึกลักษณะกายภาพโครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียของเทศบาล


3.4 การสำรวจ  ประเมินความคิดเห็น ทัศนคติ การรับรู้ ความพึงพอใจ ของประชาชน 


3.5 เอกสาร ติดตามยุทธศาสตร์โครงการที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องใช้เอกสาร ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางแก้ไข ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาล

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล

5.1 ทราบถึงสภาพและสถานการณ์ต่างๆของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการซึ่งให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน

5.2 ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆตลอดจนปัจจัยทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต

5.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆเกิดความประหยัด คุ้มค่า ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรการดำเนินการโครงการท้องถิ่น

5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น จัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้น แก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ

5.6 วินิจฉัย  สั่งการได้ถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ และสามารถปรับปรุงแก้ไขความผิดพลาดได้

5.7 ทำภารกิจให้บรรลุเป้าหมาย ตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการของเทศบาลตำบลกรูด
ส่วนที่ 2
การติดตามและประเมินผล
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนา ของเทศบาลตำบลกรูด
วิสัยทัศน์(Vision)
 “ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพื้นฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่  
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างยั่งยืน ”

พันธกิจของการพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด (Mission)



1.   พัฒนาการจัดการศึกษา ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่นการกีฬาให้ชุมชนเข้มแข็ง  


2.   พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานผังเมือง สาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานครอบคลุมพื้นที่



3. พัฒนาและส่งเสริมด้านสาธารณสุข  ด้านคุณภาพชีวิต ด้านสังคมและชุมชนเพื่อให้ชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน



4.   พัฒนาและส่งเสริมด้านเศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ ส่งเสริมให้ประชาชนมีฐานเศรษฐกิจ
ที่มั่นคงอย่างยั่งยืน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้างศักยภาพพัฒนาการ ท่องเที่ยว
5.   พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
6.   พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารตำบลแบบบูรณาการ 
เป้าหมายเพื่อการพัฒนาของเทศบาลตำบลกรูด (Goals)



จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด ที่จะดำเนินการในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนานี้ได้กำหนดให้สอดคล้องกับพันธกิจ  หรือภารกิจหลัก  จำนวน 17 จุดมุ่งหมาย ดังนี้
1) จัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นสัดส่วน สนับสนุนการศึกษาตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542   พร้อมส่งเสริมนักเรียนที่มีความเป็นเลิศทางการเรียน
2) ศิลปะ  ศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิปัญญาท้องถิ่นดำรงอยู่สืบทอดต่อไป
3) ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกเภททุกวัย
4) การคมนาคมขนส่ง สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง และครอบคลุมทุกพื้นที่และได้มาตรฐาน
5) ประชาชนมีงานทำ  มีอาชีพ มีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพ
6) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เกิดความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน
7) กลุ่ม องค์กร ต่างๆ มีความเข้มแข็งช่วยเหลือตนเองได้
8) เด็ก เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด
9) ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
10) ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการสังคม ได้รับบริการสาธารณสุขทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า
11) มีแหล่งท่องเที่ยวที่สวยงามและดึงดูดใจนักท่องเที่ยว
12) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาอย่างยั่งยืน
13) ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
14) ประชาชนและหน่วยงานต่างๆมีความเข้าใจอันดีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเกิดการมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาท้องถิ่นจากทุกภาคส่วน
15) การบริหารด้านการเงิน-การคลัง และการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลมีประสิทธิภาพ
16) ประชาชนได้รับการบริการที่ดี  สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
17) บุคลากรเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจริยธรรมและหลัก-ธรรมาภิบาล
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด  มีดังนี้




ยุทธศาสตร์ที่  
1  
การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ




ยุทธศาสตร์ที่  
2 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน



ยุทธศาสตร์ที่ 
3 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน



ยุทธศาสตร์ที่  
4 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ  และการท่องเที่ยว




ยุทธศาสตร์ที่  
5 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



ยุทธศาสตร์ที่  
6 
การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
1.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่น
เทศบาลตำบลกรูด  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565 )  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้
ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น  การจัดเวทีประชาคมการประชุมคณะกรรมการเพื่อรับฟังปัญหาความต้องการที่แท้จริง  ของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ การติดตามครั้งนี้จะติดตามเฉพาะปี 2563 ในการดำเนินโครงการดังนี้
ตารางที่ 1 สรุป แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) และฉบับเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ห้วงปี 2563
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2563

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	
	

	    1.1 แผนงานการศึกษา
	23
	6,203,000.00

	    1.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	11
	1,060,000.00

	รวม
	     34
	 7,263,000.00 

	2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	
	

	     2.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	45
	46,371,000.00

	รวม
	45
	46,371,000.00

	3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน
	
	

	    3.1 แผนงานสาธารณสุข
	5
	391,350.00

	    3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1
	30,000.00


	ยุทธศาสตร์
	ปี 2563

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    3.3 แผนงานงบกลาง
	4
	12,960,000.00

	    3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมขน
	5
	987,000.00

	    3.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	8
	612,000.00

	รวม
	23
	 14,980,350.00 

	4) ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว
	
	

	     4.1 แผนงานการเกษตร
	1
	50,000.00

	     4.2 แผนงานเคหะและชุมชน
	0
	0.00

	     4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	2
	80,000.00

	รวม
	3
	130,000.00

	5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	

	    5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1
	90,000.00

	รวม
	1
	90,000.00

	6) ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร
	
	

	     6.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป
	21
	2,146,000.00

	     6.2 แผนงานเคหะและชุมชน
	1
	30,000.00

	รวม
	22
	2,176,000.00

	รวมทั้งสิ้น
	128
	71,010,350.00


จากตารางที่ 1   สรุป แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565) และฉบับเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ห้วงปี 2563
สรุปได้ดังนี้
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  34 โครงการ เป็นเงิน      7,263,000.00 บาท

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  45  โครงการ เป็นเงิน     46,371,000.00บาท
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  23  โครงการ  เป็น14,980,350.00 บาท
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  3 โครงการ เป็นเงิน     130,000.00 บาท
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  1  โครงการ เป็นเงิน          90,000  บาท
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหารจำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  22  โครงการ เป็นเงิน     2,176,000.00บาท
รวมทั้งหมดทั้ง 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 128 โครงการที่บรรจุไว้ในปี  2563 เป็นเงินทั้งสิ้น 71,010,350.00บาท
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและเบิกจ่ายงบประมาณ
1.3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ปฏิบัติ
ในระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2562 ถึง กันยายน 2563
ตารางที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ

	
	ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	บรรจุในเทศบัญญัติ/
จ่ายขาดเงินสะสม/และไม่ใช้งบประมาณ

(นำไปปฏิบัติ)
	คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่ปรากฏในแผนฯ 

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	34
	27
	21.09

	    1.1 แผนงานการศึกษา
	23
	20
	15.63

	    1.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	11
	7
	5.47

	2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	45
	21
	16.41

	     2.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	45
	21
	16.41

	3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน
	23
	22
	17.19

	    3.1 แผนงานสาธารณสุข
	5
	5
	3.91

	    3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1
	1
	0.78

	    3.3 แผนงานงบกลาง
	4
	4
	3.13

	    3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมขน
	5
	4
	3.13

	    3.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	8
	8
	6.25

	4) ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว
	3
	3
	2.34

	     4.1 แผนงานการเกษตร
	1
	1
	0.78

	     4.2 แผนงานเคหะและชุมชน
	0
	0
	0.00

	     4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	2
	2
	1.56

	5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ม
	1
	1
	0.78

	    5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1
	1
	0.78

	6) ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร
	22
	19
	14.84

	     6.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป
	21
	17
	13.28

	    6.2 แผนงานเคหะและชุมชน
	1
	1
	0.78

	รวมทั้งสิ้น
	128
	92
	71.88


จากตารางที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ปฏิบัติ
สรุปได้ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  34 โครงการ นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563 จำนวน  27 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  21.09 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา โดยแยกเป็น


-แผนงานการศึกษา  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  23 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.63 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา


-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  11 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  5.47 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มี
ทั้งหมด 45  โครงการ นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563  จำนวน  21โครงการ คิดเป็นร้อยละ  16.41 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา โดยแยกเป็น


-แผนงานเคหะและชุมชน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  45 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 21  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.41 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน จำนวนโครงการทั้งหมด
ที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  23  โครงการ  นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563 จำนวน  22  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  17.19 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา โดยแยกเป็น
-แผนงานสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  5 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 5  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.91 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  1 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  0.78 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
-แผนงานงบกลาง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  4 โครงการ บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  3.13 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 5 โครงการ  
บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  3.13 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  8 โครงการ  
บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 8  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.25 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 
2563   มีทั้งหมด  3  โครงการ นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563 จำนวน  3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  2.34 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา โดยแยกเป็น
-แผนงานการเกษตร ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  1 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  0.78 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
         -แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน   โครงการ  
บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.56 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนโครงการทั้งหมดที่
บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  1  โครงการ นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563  จำนวน     1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  0.78 ของโครงการทั้งหมด
        -แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  1 โครงการ  บรรจุใน
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  0.78 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหารจำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในปี 2563   มีทั้งหมด  22  โครงการ นำมาตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2563 จำนวน  22 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  14.84 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาโดยแยกเป็น
        -แผนงานบริหารงานทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  21 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 17  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  13.28 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
        -แผนงานเคหะและชุมชน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  1 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม/และดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.78 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
       รวมทั้งหมดทั้ง 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 128 โครงการที่บรรจุไว้ในปี  2563  และนำมาตั้งโครงการ
1.3.2 รายละเอียดโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  2563  
ซึ่งสามารถแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนารายเอียดตามตารางดังต่อไปนี้

ตารางที่ 3 ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ชื่อโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบประมาณตามเทศบัญญัติ

	1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	สำนักปลัดเทศบาล
	579,750.00
	
	
	

	2. โครงการสนับสนุนอาหาร เสริม(นม)ให้กับเด็กเล็ก-ป.6
	สำนักปลัดเทศบาล
	1,603,860.00
	
	
	

	3. โครงการส่งเสริมพัฒนาการตามช่วงวัยของเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	10,000.00
	
	
	

	4. โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ของ ศพด.บ้านกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00
	
	
	

	5. โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ของ เทศบาลตำบลกรูด และสถานศึกษาในสังกัด (ศพด.บ้านกรูด)
	สำนักปลัดเทศบาล
	5,000.00
	
	
	

	6. โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็ก และเยาวชนของเทศบาลตำบลกรูด เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ
	สำนักปลัดเทศบาล
	100,000.00
	
	
	

	7. โครงการเกษตรเพื่อชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00
	
	
	

	8. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเด็กและเยาวชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	20,000.00
	
	
	

	9. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักปลัดเทศบาล
	20,000.00
	
	
	

	10. โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00
	
	
	

	11. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,048,000.00
	
	
	

	12. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,048,000.00
	
	
	

	13. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,048,000.00
	
	
	

	14. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,048,000.00
	
	
	

	15. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,048,000.00
	
	
	

	16. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักปลัดเทศบาล
	20,000.00
	
	
	


	ชื่อโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบประมาณตามเทศบัญญัติ

	17. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฐมพยาบาลและการช่วยชีวิตเบื้องต้นแก่ เด็ก ครู และผู้ปกครองของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	10,000.00

	18. โครงการหนูน้อยฟังธรรม
	สำนักปลัดเทศบาล
	3,000.00

	19. โครงการส่งเสริมการใช้ภาษาอาเซี่ยนในชีวิตประจำวัน
	สำนักปลัดเทศบาล
	20,000.00

	20. โครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าและขยายเขตไฟฟ้าประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	400,000.00

	21. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00

	22. โครงการสืบสานประเพณี วัฒนธรรมเนื่องในวันลอยกระทง
	สำนักปลัดเทศบาล
	80,000.00

	23. โครงการการบริหารจัดการงานราชพิธี/รัฐพิธี และวันสำคัญทางราชการ
	สำนักปลัดเทศบาล
	200,000.00

	24. โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ อำเภอกาญจนดิษฐ์
	สำนักปลัดเทศบาล
	20,000.00

	25. โครงการวันกตัญญู ผู้สูงวัยตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	100,000.00

	26. โครงการจัดส่งนักกีฬาหรือทีมนักกีฬาเข้าร่วมทำการแข่งขันกีฬาตามรายการต่างๆ
	สำนักปลัดเทศบาล
	150,000.00

	27. โครงการแข่งขันกีฬาสี่วัย ตำบลกรูดสัมพันธ์
	สำนักปลัดเทศบาล
	300,000.00

	รวมงบประมาณ
	
	19,001,610.00


จากตารางที่ 3 ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น  เป็นของสำนักปลัดเทศบาล   จำนวน  27 โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  19,001,610.00  บาท
ตารางที่ 4 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	ชื่อโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบประมาณตามเทศบัญญัติ

	1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายผก หมู่ที่ 5
	กองช่าง
	494,000.00

	2. โครงก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแม่เหลง หมู่ที่ 6
	กองช่าง
	493,000.00

	3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายตาวัน-ฤทธิรงค์ หมู่ที่ 8
	กองช่าง
	489,000.00

	4. โครงการปรับปรุงถนนสายกลางบ้าน หมู่ที่ 1
	กองช่าง
	341,000.00

	5. โครงการปรับปรุงถนนสายแม่โมกข์-เขาพับผ้า หมู่ที่ 7
	กองช่าง
	1,184,000.00

	6. โครงการปรับปรุงถนนสายนางห้อง หมู่ที่ 8
	กองช่าง
	1,440,000.00

	7. โครงการปรับปรุงถนนสายไสใน-คลองมัน หมู่ที่ 4
	กองช่าง
	1,979,000.00

	8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยปาริชาติ หมู่ที่ 9
	กองช่าง
	1,331,000.00

	9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายรอบสนามกีฬา หมู่ที่ 3
	กองช่าง
	1,183,000.00

	10. โครงการปรับปรุงถนนสายตายิ่ง- โรงพยาบาลกาญจน-ดิษฐ์ หมู่ที่ 5
	กองช่าง
	448,000.00

	11. โครงการปรับปรุงถนนสายท่าเฟือง-กำสน หมู่ที่ 9
	กองช่าง
	1,980,000.00

	12. โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านป้ายง หมู่ที่ 7
	กองช่าง
	494,000.00

	13. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายต้นโพธิ์-แม่โมกข์ หมู่ที่ 4
	กองช่าง
	244,000.00

	14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างโรงเรียน-บ้านนางอารี หมู่ที่ 1
	กองช่าง
	373,000.00

	15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเจริญสันติธรรม-หน้าป้อมหมู่ที่ 10
	กองช่าง
	486,000.00

	16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นมะขาม - บ้านนายชัยยศ หมู่ที่ 2
	กองช่าง
	1,213,000.00

	17. โครงการป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะประโยชน์หมู่บ้าน หมู่ที่ 2
	กองช่าง
	64,000.00

	18. โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะริมถนนสายข้างโรงเรียนบ้านกำสนราษฏร์อุทิศ - เขาสวนตรา หมู่ที่ 10
	กองช่าง
	150,400.00

	19. โครงการปรับปรุงถนนสายตามี หมู่ที่ 10 ต่อหมู่ที่ 8
	กองช่าง
	4,659,000.00

	20. โครงการปรับปรุงถนนสายแซะงาม-แม่โมกข์ หมู่ที่ 1
	กองช่าง
	1,357,000.00

	21. โครงการขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้านริมถนนสายต้นโพธิ์- แม่โมกข์ และถนนสายป้าสิริ หมู่ที่ 4
	กองช่าง
	496,000.0

	รวมงบประมาณ
	
	20,898,400.00


จากตารางที่ 4 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน    สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 
ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานโดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น  เป็นของกองช่าง   จำนวน  21  โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  20,898,400.00  บาท
ตารางที่ 5 ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน
	เทศบาลตำบลกรูด 
	หน่วยงนที่รับผิดชอบ
	งบตาม

	
	
	เทศบัญญัติ

	1. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ
	สำนักปลัดเทศบาล
	46,500.00

	2. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ
	สำนักปลัดเทศบาล
	95,000.00

	3. โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์
	สำนักปลัดเทศบาล
	19,000.00

	4. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	สำนักปลัดเทศบาล
	169,150.00

	5. โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00

	6. โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุของเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	11,258,000.00

	7. โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ ของเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	1,514,000.00

	8. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยเอดส์เทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	90,000.00

	9. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	370,000.00

	10. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มสตรี และกลุ่มองค์กร และผู้นำท้องที่ ผู้นำท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	400,000.00

	11. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มสมาชิกผู้สูงอายุของเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	330,000.00

	12. โครงการอบรมรณรงค์ต่อต้านปัญหายาเสพติด
	สำนักปลัดเทศบาล
	50,000.00

	13. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	สำนักปลัดเทศบาล
	100,000.00

	14. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในเขตตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	50,000.00

	15. โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	200,000.00

	16. โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	สำนักปลัดเทศบาล
	50,000.00

	17. โครงการฝึกอพยพหนีไฟ
	สำนักปลัดเทศบาล
	10,000.00

	18. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฐมพยาบาลและการช่วยฟื้นคืนชีพ(CPR) สำหรับเยาวชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	37,000.00

	19. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การระงับอัคคีภัยเบื้องต้น
	สำนักปลัดเทศบาล
	70,000.00

	20. โครงการฝึกอบรม อปพร.ทต.กรูด(หลักสูตรจัดตั้ง)
	สำนักปลัดเทศบาล
	73,000.00

	21. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และการจัดทำหน้ากากอนามัยเพื่อการป้องกันตนเอง
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,850.00

	22. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	สำนักปลัดเทศบาล
	107,000.00

	รวมงบประมาณ
	
	15,099,500.00


จากตารางที่ 5 ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน   สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 
ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน  โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น เป็นของสำนักปลัด จำนวน  22  โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  15,099,500.00  บาท
ตารางที่ 6  ด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ  การท่องเที่ยว
	เทศบาลตำบลกรูด
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบตาม

	
	
	เทศบัญญัติ

	1. โครงการจัดอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพทางการเกษตร
	สำนักปลัดเทศบาล
	50,000.00

	2. โครงการฝึกอบรมสร้างอาชีพและมีงานทำ
	สำนักปลัดเทศบาล
	40,000.00

	3. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาชีพสตรีและต่อยอดทางการตลาดของการทำกาละแมตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	40,000.00

	รวมงบประมาณ 
	130,000.00


จากตารางที่ 6 ด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ  การท่องเที่ยว   สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 
ด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว   โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น  เป็นของสำนักปลัด    จำนวน  3  โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  130,000.00  บาท

ตารางที่ 7  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เทศบาลตำบลกรูด 
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบตาม

	
	
	เทศบัญญัติ

	1. โครงการส่งเสริมการจัดการขยะชุมชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	90,000.00

	รวมงบประมาณ 
	90,000.00


จากตารางที่ 7 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น  เป็นของสำนักปลัด    จำนวน  1  โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  90,000.00  บาท
ตารางที่ 8  ด้านการเมืองการบริหาร
	เทศบาลตำบลกรูด 
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	งบตาม

	
	
	เทศบัญญัติ

	1. จัดจ้างสถาบัน/หน่วยงาน สำรวจความพึงพอใจการบริการของ เทศบาล
	สำนักปลัดเทศบาล
	27,000.00

	2. โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00

	3. โครงการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	สำนักปลัดเทศบาล
	10,000.00

	4. โครงการจัดทำเทศบัญญัติ
	สำนักปลัดเทศบาล
	10,000.00

	5. โครงการจัดการเลือกตั้ง ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล
	สำนักปลัดเทศบาล
	700,000.00

	6. โครงการอบรมให้ความรู้กฏหมายเบื้องต้นที่จำเป็นต่อชีวิตประจำวันของประชาชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	30,000.00

	7. โครงการกิจกรรม 5 ส.
	สำนักปลัดเทศบาล
	25,000.00

	8. โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	สำนักปลัดเทศบาล
	320,000.00

	9. โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
	กองคลัง
	20,000.00

	10. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถของเทศบาลตำบลกรูด
	สำนักปลัดเทศบาล
	614,000.00

	11. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
	สำนักปลัดเทศบาล
	70,000.00

	12. โครงการยกย่องพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	13. โครงการปกป้องสถาบันของชาติ
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	14. โครงการสานสัมพันธ์สร้างสรรค์ทีมงานในองค์กร
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	15. โครงการ ปลูกผักสวนครัว รั้วกินได้
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	16. โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	17. โครงการเทศบาลพบประชาชน
	สำนักปลัดเทศบาล
	0.00

	18. โครงการรังวัดที่สาธารณประโยชน์
	กองช่าง
	30,000.00

	รวมงบประมาณ
	
	1,886,000.00


จากตารางที่ 8 ด้านการเมืองการบริหาร  สรุปได้ดังนี้
เทศบาลตำบลกรูดได้อนุมัติงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)ในปีงบประมาณ  2563 
ด้านการเมืองการบริหาร   โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบนั้น  เป็นของสำนักปลัด กองช่างและกองคลัง    จำนวน 18  โครงการ  งบประมาณตามเทศบัญญัติรวม  1,886,000.00  บาท
1.3.3    จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงาน
และโครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ ที่กำหนดห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563
 ตารางที่ 9 สรุปผลการดำเนินการโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประจำปีงบประมาณ 2563
	ยุทธศาสตร์

	จำนวนโครงการที่กำหนดระยะเวลาการดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนินงานในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563

	
	ตามแผนดำเนินงาน/และไม่ใช้งบประมาณ
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	กำลังดำเนินการ
	ไม่ดำเนินการ
	หมายเหตุ

	1. ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	27
	21
	0
	6
	ไม่เบิกงบ
 4 โครงการ

	2. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	21
	10
	10
	1
	

	3. ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน
	22
	13
	0
	9
	ไม่เบิกงบ
 1 โครงการ

	4. ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว
	3
	0
	0
	3
	

	5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	1
	0
	0
	

	6. ด้านการเมืองการบริหาร
	19
	15
	0
	3
	ไม่เบิกงบ
 6 โครงการ

	รวม
	92
	60
	10
	22
	


ที่มา : แผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2563 และที่เพิ่มเติม
จากตารางที่ 9  จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานและโครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ ที่กำหนดห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563

ในปี 2563 เทศบาลตำบลกรูด ตามแผนงานดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2563 ได้ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ แล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาตามแผนการดำเนินงานในรอบระยะเวลา 12  เดือนแรก ( 1 ตุลาคม 2562 -30 กันยายน 2563 )  มีทั้งหมด จำนวน  92  โครงการ  ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  60 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  10 โครงการ และไม่ดำเนินการ จำนวน  22 โครงการ  ของทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน 
จำนวน 27  โครงการ  ดำเนินการแล้วเสร็จ 21  โครงการ ไม่ดำเนินการ 6 โครงการ
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน จำนวน 21 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 10 โครงการ และอยู่ระหว่างการดำเนินการ จำนวน 10 โครงการ ไม่ดำเนินการ 1 โครงการ
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน 
จำนวน 22 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 13 โครงการ และไม่ดำเนินการ 9 โครงการ
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน จำนวน   
3 โครงการ และไม่ดำเนินการ 3 โครงการ
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน จำนวน 
1 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 1 โครงการ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร อนุมัติตามแผนงานดำเนินงาน จำนวน 19 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ และไม่ดำเนินการ  3 โครงการ
1.3.4   จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติโครงการ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563

ตารางที่ 10  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	2
	 โครงการสนับสนุนอาหาร เสริม(นม)ให้กับเด็กเล็ก-ป.6 
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	3
	 โครงการส่งเสริมพัฒนาการตามช่วงวัยของเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 
	
	
	(
	
	งานการศึกษา

	4
	 โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ของ ศพด.บ้านกรูด 
	
	
	(
	
	งานการศึกษา

	5
	 โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ของ เทศบาลตำบลกรูด และสถาน
ศึกษาในสังกัด (ศพด.บ้านกรูด) 
	
	
	
	(
	งานการศึกษา

	6
	โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็ก และเยาวชนของเทศบาลตำบลกรูด เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ 
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	7
	โครงการเกษตรเพื่อชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	8
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเด็กและเยาวชน 
	(
	
	
	
	งานการศึกษา


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	9
	โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	10
	โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	11
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	12
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	13
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	14
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	15
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	16
	โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	17
	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลและการช่วยชีวิตเบื้องต้นแก่ เด็ก ครูและผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	18
	โครงการหนูน้อยฟังธรรม
	
	
	(
	
	งานการศึกษา

	19
	โครงการส่งเสริมการใช้ภาษาอาเซี่ยนในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	(
	งานการศึกษา

	20
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าและขยายเขตไฟฟ้าประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด
	
	
	
	(
	งานการศึกษา

	21
	โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
	
	
	(
	
	งานการศึกษา

	22
	โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมเนื่องในวันลอยกระทง
	(
	
	
	
	งานการศึกษา

	23
	โครงการการบริหารจัดการงานราชพิธี/รัฐพิธี และวันสำคัญทางราชการ 
	(
	
	
	
	งานบริหารทั่วไป


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	24
	โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ อำเภอกาญจนดิษฐ์
	(
	
	
	
	งานบริหารทั่วไป

	25
	โครงการวันกตัญญูผู้สูงวัยตำบลกรูด
	
	
	
	(
	งานการศึกษา

	26
	โครงการส่งนักกีฬาหรือทีมกีฬาเข้าทำการแข่งขันกีฬาตามรายการต่างๆ
	
	
	
	(
	งานการศึกษา

	27
	โครงการแข่งขันกีฬาสี่วัยตำบลกรูดสัมพันธ์
	
	
	
	(
	งานการศึกษา


สรุปจากตารางที่ 10  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  มีการอนุมัติโครงการ  27 โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

17
โครงการ
· กำลังดำเนินการ



จำนวน

-
โครงการ
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยไม่ใช้งบประมาณ
จำนวน

4
โครงการ
· ไม่ดำเนินการ



จำนวน

6
โครงการ
ตารางที่ 11  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายผก หมู่ที่ 5
	(
	
	
	
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแม่เหลง หมู่ที่ 6
	(
	
	
	
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายตาวัน-ฤทธิรงค์ หมู่ที่ 8
	(
	
	
	
	กองช่าง

	4
	โครงการปรับปรุงถนนสายกลางบ้านหมู่ที่ 1
	(
	
	
	
	กองช่าง


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	5
	โครงการปรับปรุงถนนสายแม่โมกข์-เขาพับผ้า หมู่ที่ 7
	
	(
	
	
	กองช่าง

	6
	โครงการปรับปรุงถนนสายนางห้อง หมู่ที่ 8
	
	(
	
	
	กองช่าง

	7
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยปาริชาติ หมู่ที่ 9
	
	(
	
	
	กองช่าง

	8
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายรอบสนามกีฬา หมู่ที่ 3
	
	(
	
	
	กองช่าง

	9
	โครงการปรับปรุงถนนสายตายิ่ง-โรงพยาบาลกาญจนดิษฐ์ หมู่ที่ 5
	(
	
	
	
	กองช่าง

	10
	โครงการปรับปรุงถนนสายท่าเฟือง-กำสน หมู่ที่ 9 (จ่ายขาดเงินสะสม)
	(
	
	
	
	กองช่าง

	11
	โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านป้ายง หมู่ที่ 7
	(
	
	
	
	กองช่าง

	12
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายต้นโพธิ์-แม่โมกข์ หมู่ที่ 4
	
	
	
	(
	กองช่าง

	13
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างโรงเรียน-บ้านนางอารี หมู่ที่ 1
	(
	
	
	
	กองช่าง

	14
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเจริญสันติธรรม-หน้าป้อม หมู่ที่ 10
	(
	
	
	
	กองช่าง

	15
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นมะขาม-บ้านนายชัยยศ หมู่ที่ 2
	
	(
	
	
	กองช่าง


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	16
	โครงการป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์หมู่บ้าน หมู่ที่ 2
	
	(
	
	
	กองช่าง

	17
	โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะริมถนนสายข้างโรงเรียนบ้านกำสนราษฏร์อุทิศ - เขาสวนตรา หมู่ที่ 10 
	(
	
	
	
	กองช่าง

	18
	 โครงการปรับปรุงถนนสายตามี หมู่ที่ 10 ต่อหมู่ที่ 8 (จ่ายขาดเงินสะสม)
	
	(
	
	
	กองช่าง

	19
	โครงการปรับปรุงถนนสายแซะงาม-แม่โมกข์ หมู่ที่ 1 (จ่ายขาดเงินสะสม)
	
	(
	
	
	กองช่าง

	20
	 โครงการขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้านริมถนนสายต้นโพธิ์ - แม่โมกข์ และถนนสายป้าสิริ หมู่ที่ 4 (โอนงบประมาณ)
	
	(
	
	
	กองช่าง

	21
	โครงการปรับปรุงถนนสายไสใน-คลองมัน หมู่ที่ 4 (โอนงบประมาณ)
	
	(
	
	
	กองช่าง


สรุปจากตารางที่ 11  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐานมีการอนุมัติโครงการ  21 โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

10
โครงการ
· กำลังดำเนินการ



จำนวน

10
โครงการ
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยไม่ใช้งบประมาณ
จำนวน

-
โครงการ
· ไม่ดำเนินการ



จำนวน

1
โครงการ
ตารางที่ 12  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	โครงการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ 
	
	
	
	(
	สาธารณสุข

	2
	 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
	(
	
	
	
	สาธารณสุข

	3
	โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 
	
	
	
	(
	สาธารณสุข

	4
	โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
	
	
	
	(
	สาธารณสุข

	5
	โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวเทศบาลตำบลกรูด 
	
	
	
	(
	พัฒนาชุมชน

	6
	โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุของเทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	พัฒนาชุมชน

	7
	โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ ของเทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	พัฒนาชุมชน

	8
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยเอดส์เทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	พัฒนาชุมชน

	9
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	สาธารณสุข

	10
	โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มสตรี และกลุ่มองค์กร และผู้นำท้องที่ ผู้นำท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	พัฒนาชุมชน

	11
	โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มสมาชิกผู้สูงอายุของเทศบาลตำบลกรูด 
	
	
	
	(
	พัฒนาชุมชน

	12
	โครงการอบรมรณรงค์ต่อต้านปัญหายาเสพติด 
	(
	
	
	
	ป้องกันฯ

	13
	โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
	
	
	
	(
	ป้องกันฯ


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	14
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในเขตตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	ป้องกันฯ

	15
	 โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
	
	
	(
	
	ป้องกันฯ

	16
	โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
	(
	
	
	
	ป้องกันฯ

	17
	 โครงการฝึกอพยพหนีไฟ 
	(
	
	
	
	ป้องกันฯ

	18
	 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฐมพยาบาลและการช่วยฟื้นคืนชีพ(CPR) สำหรับเยาวชน 
	
	
	
	(
	ป้องกันฯ

	19
	 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การระงับอัคคีภัยเบื้องต้น 
	(
	
	
	
	ป้องกันฯ

	20
	โครงการฝึกอบรม อปพร.ทต.กรูด(หลักสูตรจัดตั้ง) 
	
	
	
	(
	ป้องกันฯ

	21
	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และการจัดทำหน้ากากอนามัยเพื่อการป้องกันตนเอง 
	(
	
	
	
	สาธารณสุข

	22
	 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	
	
	
	(
	ป้องกันฯ


สรุปจากตารางที่ 12  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน
จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชนมีการอนุมัติโครงการ  22 โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

12
โครงการ
· กำลังดำเนินการ



จำนวน

-
โครงการ
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยไม่ใช้งบประมาณ
จำนวน

1
โครงการ
· ไม่ดำเนินการ



จำนวน

9
โครงการ
ตารางที่ 13  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	โครงการจัดอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพทางการเกษตร
	
	
	
	(
	พัฒนาชุมชน

	2
	โครงการฝึกอบรมสร้างอาชีพและการมีงานทำ
	
	
	
	(
	พัฒนาชุมชน

	3
	โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาชีพสตรีและต่อยอดทางการตลาดของการทำกาละแมตำบลกรูด
	
	
	
	(
	พัฒนาชุมชน


สรุปจากตารางที่ 13  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว
จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว การอนุมัติโครงการ 3 โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

-
โครงการ
· กำลังดำเนินการ



จำนวน

-
โครงการ
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยไม่ใช้งบประมาณ
จำนวน

-
โครงการ
· ไม่ดำเนินการ



จำนวน

3
โครงการ

ตารางที่ 14  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	โครงการส่งเสริมการจัดการขยะชุมชน 
	(
	
	
	
	สาธารณสุข


สรุปจากตารางที่ 13  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการอนุมัติโครงการ 1 โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

1
โครงการ
ตารางที่ 15  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	1
	จัดจ้างสถาบัน/หน่วยงาน สำรวจความพึงพอใจการบริการของ เทศบาล 
	(
	
	
	
	งานบริหารบุคคล

	2
	 โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 
	
	
	
	(
	งานพัฒนาชุมชน

	3
	 โครงการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	(
	
	
	
	งานนโยบายและแผน

	4
	โครงการจัดทำเทศบัญญัติ 
	
	
	(
	
	งานนโยบายและแผน

	5
	 โครงการจัดการเลือกตั้ง ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล 
	
	
	
	(
	งานบริหารทั่วไป

	6
	 โครงการอบรมให้ความรู้กฏหมายเบื้องต้นที่จำเป็นต่อชีวิตประจำวันของประชาชน 
	
	
	
	(
	งานกฏหมายและคดี

	7
	 โครงการกิจกรรม 5 ส. 
	(
	
	
	
	งานบริหารบุคคล

	8
	 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
	(
	
	
	
	งานบริหารบุคคล

	9
	โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 
	
	
	(
	
	กองคลัง

	10
	โครงการก่อสร้างโรงจอดรถของเทศบาลตำบลกรูด 
	(
	
	
	
	งานบริหารทั่วไป

	11
	 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
	(
	
	
	
	งานบริหารบุคคลงานบริหารบุคคล

	12
	12. โครงการยกย่องพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
	
	
	(
	
	งานบริหารบุคคล

	13
	 โครงการปกป้องสถาบันของชาติ 
	
	
	(
	
	งานบริหารบุคคล

	14
	โครงการสานสัมพันธ์สร้างสรรค์ทีมงานในองค์กร 
	
	
	(
	
	งานบริหารบุคคล

	15
	โครงการ ปลูกผักสวนครัว รั้วกินได้ 
	
	
	(
	
	งานบริหารบุคคล

	16
	 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 
	
	
	(
	
	งานบริหารบุคคล


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ดำเนินการแล้ว
เสร็จโดย
ใช้งบประมาณ
	กำลังดำเนินการ
	ดำเนินการแล้วเสร็จแต่ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ดำเนินการ
	งานรับผิดชอบ

	17
	โครงการเทศบาลพบประชาชน 
	
	
	(
	
	เทศบาล

	18
	โครงการรังวัดที่สาธารณประโยชน์ 
	(
	
	
	
	กองช่าง


สรุปจากตารางที่ 15  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนดำเนินงานที่ดำเนินงานแล้ว ที่กำลังดำเนินการและไม่ดำเนินการ ห้วงระยะเวลาในการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 -กันยายน 2563  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านการเมืองการบริหาร การอนุมัติโครงการ 18  โครงการ ดำเนินการโดย
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยใช้งบประมาณ

จำนวน

7
โครงการ
· กำลังดำเนินการ



จำนวน

-
โครงการ
· ดำเนินการแล้วเสร็จโดยไม่ใช้งบประมาณ
จำนวน

8
โครงการ
· ไม่ดำเนินการ



จำนวน

3
โครงการ
3.2.4   เปรียบเทียบจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีงบประมาณ 2563 และจำนวนโครงการและงบประมาณเมื่อได้อนุมัติประจำปีงบประมาณ 2563 และการลงนามตามสัญญาการเบิกจ่าย

ตารางที่ 16 ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2563
	ยุทธศาสตร์
	แผนพัฒนาท้องถิ่น
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ

	1.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	34
	7,263,000.00
	27
	18,796,610.00
	16
	11,759,142.38
	16
	11,258,051.02

	2.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	45
	46,371,000.00
	21
	12,752,000.00
	16
	12,415,500.00
	5
	2,154,000.00

	3.ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน
	23
	14,980,350.00
	22
	14,961,650.00
	11
	12,950,991.00
	11
	12,950,991.00

	4.ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว
	3
	130,000.00
	3
	130,000.00
	
	
	
	

	5.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	90,000.00
	1
	90,000.00
	1
	27,806.00
	1
	27,806.00

	6.ด้านการเมืองการบริหาร
	22
	2,176,000.00
	18
	2,186,000.00
	7
	779,169.00
	7
	779,169.00

	รวม
	128
	71,010,350.00
	92
	48,916,260.00
	51
	37,932,608.38
	40
	27,170,017.02


จากตารางที่ 16 ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2563

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)และที่แก้ไขเพิ่มเติมดำเนินการในปีงบประมาณ  2563  มีจำนวน 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนารวมทั้งสิ้น   128 โครงการ งบประมาณจำนวน   71,010,350  บาท (มีทั้งโครงการที่ใช้งบประมาณและไม่ใช้งบประมาณ)  สำหรับการอนุมัติงบประมาณทั้ง 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนารวมทั้งสิ้น  92 โครงการงบประมาณ  48,916,260 บาท (มีทั้งโครงการที่ใช้และไม่ใช้งบประมาณ) 

สำหรับการลงนามตามสัญญามีทั้งหมด  51 โครงการ งบประมาณ 37,932,608.38 บาทและได้ดำเนินการเบิกจ่ายทั้ง 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสิ้น  40 โครงการ งบประมาณ 27,107,017.02 บาท
4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ
เทศบาลตำบลกรูด ได้สำรวจแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานของเทศบาล
ตำบลกรูดในภาพรวมโดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้งหลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 2563  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาปรับปรุงแก้ไข และตอบสนองความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด  
1) ประชากร กลุ่มเป้าหมายคือประชากร ที่อาศัยอยู่ในเขตตำบลกรูดและผู้มาติดต่อราชการของ
ตำบลกรูด สุ่มกลุ่มเป้าหมายกับผู้ที่ได้รับผลประโยชน์โดยตรง โดยแบบสอบถามจำนวน 150 ชุด  แบบตอบกลับมาจำนวน  132  ชุด  ดังนี้
2) เครื่องมือในการใช้วิเคราะห์ข้อมูล
การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้นำเสนอได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้
2.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์
       ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป                          

ตารางที่  17 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์
	รายการ
	จำนวน
	ร้อยละ

	เป้าหมาย 
        ประชาชน
	132
	100

	เพศ
        ชาย
        หญิง                  
	55
77
	41.67
58.33

	รวม
	132
	100.00

	อายุ

ต่ำกว่า 20 ปี

20 – 30 ปี

31 – 40 ปี

41 – 50 ปี

51 – 60 ปี
         มากกว่า 60 ปี
	8
11

35

28

32

18
	6.06

8.33

26.51
21.21
24.24
13.64

	รวม
	132
	100


	รายการ
	จำนวน
	ร้อยละ

	การศึกษา
    ประถมศึกษา
    มัธยมศึกษา
    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
    ปริญญาตรี
    ปริญญาโท
    อื่นๆ
	21
42
18
23
5
23
	15.91

31.82

13.64

17.42

3.79

17.42

	รวม
	132
	100

	อาชีพหลัก

       รับราชการ

       เอกชน/รัฐวิสาหกิจ

       ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
       รับจ้าง
       นักเรียนนักศึกษา
       เกษตรกร
       อื่น ๆ 
	7
10
22
24
8
57
4
	5.30

7.58

16.67

18.18

6.06

43.18

3.03

	รวม
	132
	100


จากตารางที่ 17  จำนวนประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด จำนวน 132 คน คิดเป็นร้อยละ 100                        ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งสรุปข้อมูลพอสังเขป ดังนี้


1. เพศ และ อายุ เป็นเพศหญิงมากที่สุด จำนวน  77 ราย คิดเป็นร้อยละ 58.33 รองลงมาคือ เพศชาย จำนวน 55 ราย คิดเป็นร้อยละ 47.67 โดยส่วนใหญ่จะมีช่วงอายุ  31-40 ปี  จำนวน 35 ราย คิดเป็นร้อยละ 26.51  รองลงมาคือช่วงอายุมากกว่า 51-60 ปี  จำนวน 32 ราย คิดเป็นร้อยละ 24.24  ช่วงอายุ 41-50  ปี จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ  21.21 และช่วงอายุมากกว่า 60 ปี จำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 13.64 เช่นกัน ช่วงอายุ 20-30 ปี จำนวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.33 และจำนวนต่ำกว่า 20 ปี น้อยที่สุด จำนวน  8 ราย  คิดเป็นร้อยละ 6.06 

2. การศึกษา และ อาชีพ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาจำนวน 
42 ราย  คิดเป็นร้อยละ 31.82  รองลงมาการศึกษาระดับปริญญาตรี และอื่นๆ(ไม่ระบุระดับชั้น) เท่ากัน จำนวน 23 ราย  คิดเป็นร้อยละ  17.42  ระดับประถมศึกษา   จำนวน  21  ราย  คิดเป็นร้อยละ 15.91  ระดับอนุปริญญา จำนวน 18 รายคิดเป็นร้อยละ  13.64  และลำดับที่น้อยที่สุดคือ ปริญญาโท จำนวน  5  ราย คิดเป็นร้อยละ 3.79 สำหรับอาชีพหลักจะเป็นเกษตรมากที่สุด จำนวน 57 ราย คิดเป็นร้อยละ 43.18  รองลงมาอาชีพรับจ้าง จำนวน  24 ราย คิดเป็นร้อยละ 18.18  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน  22 ราย  คิดเป็นร้อยละ  16.67  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จำนวน   10 ราย  คิดเป็นร้อยละ  7.58   อาชีพนักเรียนนักศึกษา มีจำนวนที่เท่ากันคือ 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.06 อาชีพรับราชการ  จำนวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.30   ส่วนอื่นๆ เป็นลำดับที่น้อยที่สุด จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ  3.03    
2.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน
ตารางที่ 18 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลกรูด
	ความพึงพอใจ
	พอใจมาก
(ร้อยละ)
	พอใจ

(ร้อยละ)
	ไม่พอใจ
(ร้อยละ)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	55.30
	43.94
	0.76

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	46.21
	52.27
	1.52

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	51.52
	44.70
	3.79

	4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	53.03
	42.42
	4.55

	5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
	50.76
	43.94
	5.30

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	40.91
	53.03
	6.06

	7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
	49.24
	43.18
	7.58

	8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	49.24
	43.18
	7.58

	9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	49.24
	42.42
	8.33


จากตารางที่ 18 พบว่าความพึงพอใจของประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามคิดเป็นร้อยละ สรุปได้ดังนี้


1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจมาก 
คิดเป็นร้อยละ 55.30  พอใจ คิดเป็นร้อยละ 43.94 และ ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 0.76


2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจ 
คิดเป็นร้อยละ 52.27 รองลงมาคือ พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  46.21 ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 1.52



3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจมากคิดเป็นร้อยละ  51.52 รองลงมาคือพอใจ คิดเป็นร้อยละ 44.70 ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 3.79


4. การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  53.03 รองลงมาคือ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 42.42 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 4.55

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์
พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 50.76 รองลงมาคือ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 43.94 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 
5.30



6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจ คิดเป็นร้อยละ 
53.03
รองลงมาคือ พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 40.91 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 6.06



7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์
พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 49.24 รองลงมาคือ พอใจ คิดเป็นร้อยละ  43.18 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 7.58
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจ
มาก คิดเป็นร้อยละ  49.24  องลงมาคือ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 43.18 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 7.58

         9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พบว่าสูงสุดอยู่ในเกณฑ์พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  49.24 รองลงมา คือ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 42.42 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 8.33

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
เทศบาลตำบลกรูด  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) และเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2561 โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น  เช่นการจัดจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น การสนับสนุนจัดทำแผนชุมชนของหมู่บ้านทั้ง 10 หมู่บ้าน  เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนที่แท้จริงก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่  ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)ประกาศใช้เมื่อ  11 มิถุนายน   2562 และที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงในปีงบประมาณ  2563 มีการดำเนินการจริงตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563  และการใช้จ่ายเงินต่างๆพอสรุปได้ดังนี้

5.1  เชิงปริมาณ (Quantity)

           การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกรูดได้ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม  2562 ถึงวันที่  30 กันยายน  2563  พบว่าโครงการทั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในช่วงปีงบประมาณ  2563  จำนวน  128 โครงการ งบประมาณตั้งไว้  จำนวน  71,010,350  บาท โครงการที่ตั้งจ่ายในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 จำนวน  92 โครงการ งบประมาณจำนวน 48,916,260.00บาท  ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน  60 โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่าย  25,324,397.89  บาท  โครงการที่กำลังดำเนินการ จำนวน  10  โครงการ  และรอเบิกจ่าย  จำนวน  12,485,500.00  บาท  โครงการที่ไม่ดำเนินการ จำนวน  22 โครงการ งบประมาณที่ไม่เบิกจ่าย 2,980,650.00 บาท 
1) จากการวิเคราะห์ข้อมูลให้คิดเป็นร้อยละโครงการที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   จำนวน
128   โครงการ และนำมาตั้งงบประมาณรายจ่าย จำนวน  92 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  71.88 ของโครงการ โครงการส่วนใหญ่ที่ตั้งไว้จะเป็นโครงการที่บริการสาธารณะทั้งแนวนโยบายของรัฐบาลตลอดจนแนวนโยบายของผู้บริหารและความต้องการของประชาชน ซึ่งเบื้องต้นในลักษณะของจำนวนโครงการที่นำมาตั้งงบประมาณดำเนินการนั้นประสบความสำเร็จของระดับหนึ่ง ซึ่งโครงการที่ไม่ได้นำมาตั้งงบประมาณไว้ จำนวน  36 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.12  อาจเป็นเพราะ ข้อจำกัด เช่น กฎหมาย ระเบียบ งบประมาณ และเวลา 

2) จากการวิเคราะห์ข้อมูลให้คิดเป็นร้อยละโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ และโครงการที่ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ    จำนวน    92     โครงการ ดำเนินการและอยู่ในระหว่างดำเนินการจำนวน  70   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  76.08  ของการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณและโครงการที่ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ    อีก 22 โครงการหรือร้อยละ 23.91 มีข้อจำกัดด้านสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) แพร่ระบาด เป็นองค์ประกอบที่สำคัญ
3) จากการวิเคราะห์ข้อมูลให้คิดเป็นร้อยละโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 128 โครงการ
และผลสำเร็จของการดำเนินงาน จำนวน   70     โครงการ คิดเป็นร้อยละ  54.69  ของการโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ผลสำเร็จของโครงการที่มีข้อจำกัดการติดเชื้อไวรัส ตลอดจนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรลดน้อยลงเนื่องจากรัฐบาลจำเป็นต้องใช้งบแผ่นดินในการป้องกันและรักษาโรคและป้องกันโรค  ถ้าจะวัดความสำเร็จทางด้านปริมาณในการดำเนินโครงการที่เปรียบเทียบตามแผนพัฒนาและดำเนินการที่แท้จริงแล้ว  ถือว่ายังประสบความสำเร็จในด้านเชิงปริมาณของแผนพัฒนาท้องถิ่น
ด้วยสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) แพร่ระบาด และกระจายไปทั่วภูมิภาค
ของโลก โดยองค์การอนามัยโลกได้ประกาศให้การระบาดเป็นภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระหว่างประเทศ และกระทรวงสาธารณสุข ได้ประกาศให้เป็นโรคติดต่ออันตรายตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 ซึ่งปัจจุบันประเทศไทย มีผู้ป่วยสะสมเพิ่มขึ้นจำนวนมาก ส่งผลกระทบต่อชีวิต ร่างกายของประชาชนอย่างมาก  รัฐบาลต้องนำงบประมาณแผ่นดินเพื่อดำเนินการป้องกันโรค ส่งผลให้งบประมาณที่อุดหนุนมายังท้องถิ่นลดลงทำให้แผนการดำเนินงานโครงการต้องหยุดดำเนินการและบางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้เพราะต้องเว้นช่วงระยะห่างทางสังคมเพื่อลดการสุ่มเสี่ยงการติดเชื้อโรคดังกล่าวด้วย   จึงทำให้โครงการที่เหลือไม่สามารถดำเนินการได้จากข้อจำกัดดังกล่าว 6

5.2  เชิงคุณภาพ (Quality)


 การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด ทำให้ประชาชนในตำบลที่สัญจรผ่านเส้นทางในพื้นที่ตำบลกรูดมีถนนที่ได้มาตรฐานมั่นคงและปลอดภัย มีความสะดวกสบายและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากยิ่งขึ้น มีสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตของประชาชนไม่ว่าทางตรงและทางอ้อม มีความปลอดภัยในการสัญจร ชีวิตและทรัพย์สินได้รับการปกป้องคุ้มครองดูแล ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนด้านอาชีพสุขภาพอนามัย แหล่งน้ำด้านการเกษตรและการอุปโภคบริโภค แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้  มีการส่งเสริมด้านการศึกษากิจกรรมสำหรับเด็กและเยาวชน เปิดช่องทางการเข้าถึงของประชาชนในด้านการแสดงความคิดเห็นต่อการพัฒนาตำบล โดยเฉพาะการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของทางราชการ

5.3  ค่าใช้จ่าย(Cost)


  ค่าใช้จ่ายแต่ละโครงการก่อหนี้ผูกพันสอดคล้องกับที่ตั้งงบประมาณหรือประมาณการราคากลางและการเบิกจ่ายงบประมาณ  มียอดลดลงเหลือที่สามารถต่อรองราคาได้ให้ลดลงเพื่อประโยชน์ของทางราชการ  สามารถประหยัดงบประมาณและสามารถนำไปตั้งโอนเป็นรายการอื่นๆที่จำเป็นได้ การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามกฏหมาย  ระเบียบหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องบรรลุวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายของการใช้จ่ายงบประมาณ
5.4  เวลา(Time)
 ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  สำหรับรอบการประเมินผลโครงการที่ดำเนินการ จำนวน  92 
โครงการและดำเนินการแล้วเสร็จและกำลังดำเนินการ 70 โครงการ  ร้อยละ 76.08 ทำแล้วเสร็จตามข้อตกลงหรือสัญญาจ้างและสามารถใช้ประโยชน์กับประชาชนได้ล่าช้ากว่าตามกำหนดเวลา เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณที่ล่าช้าและไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ตลอดการชะลอตัวของการดำเนินโครงการต่างๆ ในแผนดำเนินงานเนื่องมาจากไวรัสโคโลน่า หรือโควิด – 19   แต่ยังสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ได้และสนองความต้องการของประชาชนได้ แม้ว่าบางโครงการอาจมีความคลาดเคลื่อนไปบ้างแต่ก็มิได้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการแต่อย่างใด
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ  2564
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  ประกอบด้วย  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และการติดตามประเมินผลโครงการ   มีรายละเอียด  ดังนี้
        2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
จากรายงานผล  การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกรูด  ประจำปีงบประมาณ  2564  
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกรูด  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน  6  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย



ยุทธศาสตร์ที่  
1  
การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ




ยุทธศาสตร์ที่  
2 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน



ยุทธศาสตร์ที่ 
3 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน



ยุทธศาสตร์ที่  
4 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ  และการท่องเที่ยว




ยุทธศาสตร์ที่  
5 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



ยุทธศาสตร์ที่  
6 
การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ  2564  ผลเป็นดังนี้
	ที่
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลกรูด
	20
	

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
	20
	

	3
	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
	60
	

	
	3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลกรูด 
	10
	

	
	3.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลกรูดในเขตจังหวัด 
	10
	

	
	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
	10
	

	
	3.4 วิสัยทัศน์ 
	5
	

	
	3.5 กลยุทธ์ 
	5
	

	
	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
	5
	

	
	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
	5
	

	
	3.8 แผนงาน 
	5
	

	
	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
	5
	

	
	รวมคะแนน
	100
	


รายละเอียดแนวทางเบื้องต้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลตำบลกรูด 
	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ
	20

(3)


	

	
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากรและช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(2)

	

	
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
	(2)
	

	
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
	(2)
	

	
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
	(2)
	

	
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	

	
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(3)
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	20
(5)
	

	
	(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(3)
	


	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ   (ต่อ)
	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(3)
	

	
	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(3)
	

	
	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(3)
	

	
	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength    (จุดแข็ง) W-Weaknrss (จุดอ่อน) O-Opportonity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค)
	(3)
	

	3. ยุทธศาสตร์
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	60
(10)
	

	
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
	(10)
	

	
	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ  Thailand 4.0
	(10)
	

	3.4 วิสัยทัศน์

	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	(5)
	

	3.5 กลยุทธ์

	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(5)
	

	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์

	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

	(5)
	


	ประเด็นพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning)

	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	(5)
	

	3.8  แผนงาน
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(5)
	

	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	

	รวมคะแนน
	100
	


        2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
จากรายงานผล  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด  ประจำปี
งบประมาณ 254  ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกรูด ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นเป็นดังนี้
	ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	1
	การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	30

	2
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	66

	3
	การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน
	26

	4
	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ  และการท่องเที่ยว
	4

	5
	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1

	6
	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	21


ผลประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ  2564  ดังนี้

	ที่
	ประเด็นพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
	10
	

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงปริมาณ 
	10
	

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงคุณภาพ 
	10
	

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
	10
	

	5
	โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 
	60
	

	
	5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
	5
	

	
	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
	5
	

	
	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
	5
	

	
	5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	5
	

	
	5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
	5
	

	
	5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	5
	

	
	5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	5
	

	
	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
	5
	

	
	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
	5
	

	
	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
	5
	

	
	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
	5 
	

	
	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
	5
	

	
	รวมคะแนน
	100
	


รายละเอียดการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) 

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis /Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
	(10)
	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั้นเอง ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
	(10)
	

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	(10)
	

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend  หรือหลักการบูรณาการ (integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 
	(10)
	

	5. โครงการพัฒนา
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
	60
	

	5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	(5)
	


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(5)
	

	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(5)
	

	5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี
	โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(5)
	

	5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	(5)
	

	5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ

	(5)
	

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.7 โครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	(5)
	

	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
	(5)
	

	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy)  (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  (4) ความยุติธรรม (Equity)  (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	(5)
	

	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
	(5)
	

	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ

	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)  ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(5)
	

	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(5)
	

	รวมคะแนน
	100
	


      2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน

2.3.1  การกำหนดเงื่อนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูดได้กำหนดไว้ดังนี้


1) กำหนดกรอบเวลา (Time and Time Frame)


2)  กำหนดความสอดคล้อง (Relevance)  เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลกรูด


3)   กำหนดความเพียงพอ(Adequacy)กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนประกอบด้วย  คน  เงิน วัสดสุ อุปกรณ์ เครื่องในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลตำบลกรูด มาปฏิบัติงาน


4)  กำหนดวามก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน  โครงการต่างๆจะวัดจากรายการที่เนโครงการในรอบ 5 ปี หรือ 1 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบปรมาณที่ผ่านมา


5)  กำหนดประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด ซึ่งสามารถวัดในเชิงปริมาณ ขนาด  ความจุ พื้นที่ จำนวน  ระยะเวลา  เป็นต้น


6)  กำหนดประสิทธิผล(Effectiveness)เป้นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
        2.4  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูดกำหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการอดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง
2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิแอสฟัลทติกคอนกรีต สายแม่โมกขฺ หมู่ที่ ๗ โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
 2.4.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกรูด ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง  ผู้มีส่วนได้เสียและรับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางหรือกึ่งทางการ(formal or semi – formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง(structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนา
อย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน
2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกรูดใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของของเทศบาลตำบลกรูด มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลกรูดเข้าไปใช้รวมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 
(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ( Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกรูด
2.4.4  การสำรวจ (surveys)  สำหรับเทศบาลตำบลกรูด   หมายถึง  การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น
การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกรูดคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูดจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน
2.4.5 เอกสาร   (Documents)      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)     โดยเฉพาะประจำปี
พ.ศ. 2564 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564      การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564    ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุ
ของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น     ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์
เป้าประสงค์    ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของเทศบาลตำบลกรูด
2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล
แบบหรือตารางเป็นทั้งรูปแบบการแสดงข้อมูลเพื่อใช้ในการสื่อสารและการจัดเรียงข้อมูล มีปรากฏ
การใช้งานทั้งในสื่อสิ่งพิมพ์ การเขียนด้วยมือ ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์และในสื่อหลายแห่ง รูปแบบของตารางมีความหลากหลายทั้งทางด้านโครงสร้าง โดยมีส่วนประกอบที่สำคัญของตารางคือ "แถว" (มีการเรียกว่า สดมภ์)และ "หลัก" การเขียนแบบหรือแบบตารางนี้เป็นการถ่ายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด  ซึ่งได้ออกแบบลงบนกระดาษอย่างเป็นระเบียบแบบแผนนั้นก็เพื่อให้บุคคลได้เข้าใจโดยไม่จำกัดระยะเวลาในการศึกษาทำความเข้าใจ เป็นภาษาที่ถ่ายทอดความคิดหรือตามความต้องการของเทศบาลตำบลกรูดที่ออกแบบหรือตารางไปให้นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล บุคลากรของเทศบาลคณะกรรมการต่าง ๆ ในระเบียบแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกรูดและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบและเข้าใจได้อย่างถูกต้องไม่คลาดเคลื่อนโดยแบบหรือตารางที่เขียนขึ้นจะเป็นสื่อกลางที่จะนำความคิดไปสร้างได้อย่างถูกต้อง อันจะเป็นการประหยัดและได้งานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด   คุณภาพที่เกิดจากประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามความต้องการในการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะปี 2564
การเขียนตาราง (table) นำเสนอข้อมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลตำบลกรูดนั้น  มีหลักการที่สำคัญ คือ จัดข้อมูลไว้ให้อ่านง่าย นำไปใช้สะดวกและมีรายละเอียดข้อเปรียบเทียบต่างๆให้เห็นโดยเด่นชัด โดยการการอ่านตารางนำเสนอข้อมูลนั้นก็ต้องดูชื่อตารางว่าแสดงถึงเรื่องอะไรมีแหล่งที่มาจากที่ไหน(ถ้ามี)และให้ความหมายของข้อมูลในช่องต่าง ๆ อย่างไร ซึ่งจะง่ายต่อการทำความเข้าใจในแต่ละเรื่อง มีการนำเสนอข้อมูลในรูปตารางโดยการจัดข้อมูลให้เป็นระเบียบ สามารถดูรายละเอียดและข้อเปรียบเทียบที่ต้องการได้ง่าย รวมทั้งสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้
โดยทำไงนั้นการนำเสนอข้อมูลในรูปตาราง จำแนกตามลักษณะต่าง ๆ ที่แบ่งตามหัวเรื่อง โดย
แบ่งเป็น 3 ชนิด คือ ได้แก่ 1) ตารางแบบทางเดียว (one-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกเพียงลักษณะเดี่ยวเท่านั้น 2 ) ตารางแบบสองทาง (two-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกลักษณะสองลักษณะ และ 3)
ตารางแบบหลายทาง (mult-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกตั้งแต่สามลักษณะ (three-way table)ขึ้นไป
แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วน
ต่างๆ นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด(พ.ศ. 2561- 2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2564 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้
1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่าง
ง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีทั้งหมด 52 ตาราง
2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูด
3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลกรูด
4. แบบสอบถามความคิดห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
เทศบาล
5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพื่อนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) พ.ศ. 2564 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ในตัวแบบหรือตามตารางที่กำหนดไว้ จะมีทั้งสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพิ่มเติมใน
แบบตารางที่กำหนดไว้ เพื่อใหเข้าใจได้ง่ายขึ้นในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลกรูดซึ่งจะนำไปสู่การวัดผลสัมฤทธิ์ในการตอบสนองต่อ "วิสัยทัศน์" ที่ได้กำหนดไว้
สภาเทศบาลตำบลกรูด
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